Spoldzielnia Mieszkaniowa Wroclaw-Poludnie
poszukuje osoby do sprzatania nieruchomosci

Opis stanowiska:
e utrzymanie czystosci i porzadku w budynkach i na terenach przylegtych

/

Wymagania:
e pracowitos$¢ i rzetelnos¢
o Kkultura osobista
e uprzejmos$¢ W kontaktach z mieszkancami

Oferujemy:
e zatrudnienie na podstawie umowy o prace
e prace w stabilnej 1 wiarygodnej firmie

Aplikacje prosimy przesyta¢ droga elektroniczng na adres:

praca@wroclaw-poludnie.pl z dopiskiem w temacie: ,,Osoba do sprzatania nieruchomosci”
lub zlozy¢ w sekretariacie Spotdzielni Mieszkaniowej Wroctaw-Potudnie.

ul. Trwala 7, 53-335 Wroctaw.

Zastrzegamy sobie mozliwo$¢ kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.

Spotdzielnia Mieszkaniowa Wroctaw-Poludnie posiada procedurg zgloszen wewnetrznych
zgodnie z ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow.

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli:

Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji.

Czes¢ informacyjna:

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujg, iz:

1) administratorem danych osobowych jest Spotdzielnia Mieszkaniowa Wroctaw-Potudnie,
53-335 Wroctaw, ul. Trwata 7,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — email: iod@wroclaw-poludnie.pl lub listownie
na adres Administratora z dopiskiem ,,Inspektor ochrony danych”,

3) dane osobowe przetwarzane bedg dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji - na podstawie
Art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

4) dane osobowe przechowywane beda przez okres rekrutacji/okres tej i przyszlych
rekrutacji/przez okres 2 lat wyznaczony przez administratora,

5) przystuguje prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do
ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie,

6) przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

7) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w pozostatym
zakresie jest dobrowolne,

8) dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez w formie
profilowania.
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